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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY - WOLONTARIAT
Zatacznik Nr 1

do Regulaminu wolontariatu
w Bibliotece Publicznej Gminy Prazmdw w Prazmowie

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

Na podstawie art. 42 ust. 1 pkt 3 w zwigzku z art. 44 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 688 i 1570 z pdéZn.zm.) w dniu pomiedzy Biblioteka Gminy

Prazmow w Prazmowie reprezentowana przez Dyrektora Emilie Pawtowska, zwang dalej Korzystajgcg, a Panem/Pania

zamieszkatym/ta w

Wspotpracujagcym/ca jako Wolontariusz wspierajgcy Biblioteke Publiczng Gminy Prazméw w Prazmowie , zwanym dalej

Wolontariuszem, zostato zawarte porozumienie o wspodtpracy nastepujacej tresci:

§1

Wolontariusz zobowigzuje sie dobrowolnie i bez wynagrodzenia, wspierac prace Korzystajgcego poprzez nastepujgce swiadczenia
(zwane dalej projektem), odpowiadajace swiadczeniu pracy:
Drobne prace pomocnicze, pomoc w zajeciach organizowanych przez Biblioteke oraz zajeciach plenerowych, pomoc w
organizacji zbidrek charytatywnych, udziat w wolontariacie akcyjnym.
Wolontariusz oéwiadcza, ze posiada kwalifikacje oraz spetnia wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych
Swiadczen.
Wolontariusz zobowigzuje sie wykonywac swiadczenia pod nadzorem osoby wskazanej przez Korzystajacego.

§2

1. Korzystajacy zobowiagzuje sie:
poinformowac¢ Wolontariusza o specyfice wykonywania swiadczen oraz o przystugujacych mu prawach i cigzacych
obowiagzkach, jak réwniez zapewni¢ dostepnos¢ tych informaciji,
2. Wolontariusz moze, w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, zwolni¢ Korzystajacego w catosci lub w czesci z
zobowigzan.

§3

Wolontariusz bez zgody Korzystajgcego nie moze powierzy¢ wykonania swiadczen innej osobie.

§4

1. Wolontariusz zobowigzuje sie nie spozywac napojéw alkoholowych oraz nie zazywac srodkéw odurzajacych, a takze nie by¢
pod ich wptywem podczas wykonywania swiadczen okreslonych w porozumieniu.

2. Wolontariusz przyjmuje do wiadomosci, ze swa osobg reprezentuje Korzystajgcego i zobowigzany jest do stosowania zasad
dobrego wychowania oraz kultury stownej podczas wykonywania $wiadczen okreslonych w porozumieniu.

§5

Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, ktére uzyskat w trakcie wykonywania pracy u
Korzystajgcego, a zwilaszcza zapewnia przestrzeganie przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych. zawartych w ustawie
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pdzn.zm.).

§6
1. Porozumienie zawarte jest na okres od dnia jego podpisaniadodnia______ przy czym rozpoczecie wykonywania
Swiadczen Strony ustalajg na dzien zas ich zakonczenia na dzien Strony ustalaja mozliwosé

wczesniejszego, niz to okreslono w ust. 1, jednostronnego rozwigzania Porozumienia przez kazda ze stron za 1 — dniowym
pisemnym oswiadczeniem.

2. W przypadku naruszenia przez Wolontariusza istotnych warunkéw Porozumienia, Korzystajgcemu przystuguje uprawnienie
do wypowiedzenia Porozumienia ze skutkiem natychmiastowym.
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§7

1. Wolontariusz zobowigzany jest do wskazania osoby, ktérg nalezy poinformowac w razie wypadku:
Imie i nazwisko:
Adres zamieszkania:

Telefon:

2. Bibliotekazobowigzuje sie poinformowac wskazang wyzej osobeg o zasadach przetwarzania danych osobowych Wolontariusza,

podanych w zataczniku nr 1.

§8

Wszelkie zmiany w Porozumieniu beda dokonywane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu stosuje sie przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz Kodeksu Cywilnego.

§10
Ewentualne spory mogace wynikna¢ z Porozumienia bedzie rozstrzygat sad wiasciwy dla siedziby Korzystajacego.

§MN
Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron, tj. dla Wolontariusza i
Korzystajacego.

Korzystajacy Wolontariusz (dot. oséb petnoletnich)

Rodzic lub opiekun prawny (dot. oséb niepetnoletnich)

Wyrazam zgode na rozpowszechnianie mojego wizerunku / wizerunku mojego dziecka/podopiecznego, utrwalonego w formie
fotografii i nagran wideo wykonanych podczas wykonywania $wiadczen, o ktérych mowa wyzej, w celu dokumentowania i
promowania dziatalnosci Biblioteki Publicznej w Ursusie, w szczegdlnosci w serwisie www Biblioteki, w profilach Biblioteki w
mediach spotecznosciowych, w prasie i telewizji oraz w innych mediach.

Wyrazenie zgody jest dobrowolne.

podpis wolontariusza lub rodzica / opiekuna prawnego

INFORMACIJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych wolontariuszy, oséb wskazanych do kontaktu w razie wypadku oraz opiekundéw prawnych
wolontariuszy jest Biblioteka Publiczna Gminy Prazmoéw z siedzibg w Prazmowie, ul. Franciszka Ryxa 53,05-505 Prazméw. Nadzoér
nad przetwarzaniem danych osobowych w Bibliotece petni Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac pod
adresem poczty elektronicznej r.-marchlewski@prazmow.pl Pod tym adresem zgtasza¢ mozna m.in. zadania realizacji praw, o
ktérych mowa nizej a takze wszelkie pytania, watpliwosci badz zastrzezenia dotyczace przetwarzania danych. Jezeli kto$ nie
dysponuje dostepem do poczty elektronicznej moze skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych pisemnie, pod adresem
Biblioteki. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Panstwu szereg uprawnien: prawo zadania dostepu
do danych, ich sprostowania, usuniecia badz ograniczenia ich przetwarzania, praw do przeniesienia danych. Przystuguje tez
Panstwu prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania z przyczyn zwigzanych z Panstwa szczegdlna sytuacja. Korzystanie z
tych uprawnien odbywa sie na warunkach i na zasadach okreslonych w Ogdlnym rozporzadzeniu o ochronie danych (RODO). W
przypadku oséb matoletnich prawa te moga by¢ wykonywane przez rodzicow lub opiekundw prawnych tych oséb. Przystuguje tez
Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (uodo.gov.pl). Dane moga by¢ udostepniane
podmiotom, ktére przetwarzaja je na zlecenie Biblioteki, w celu i w zakresie okreslonym przez Biblioteke.

I. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH WOLONTARIUSZA.

Danezbieranesgiprzetwarzane w celu naboru oraz organizacji pracy wolontariuszy. Podstawa prawna do zbierania i przetwarzania
danych jest podjecie dziatar przed zawarciem porozumienia, na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, oraz wykonanie zawartego
porozumienia. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do uczestniczenia w naborze i zawarcia porozumienia.
Dane s3 usuwane po 2 latach od zakonczenia porozumienia, pod warunkiem, ze nie istnieja przestanki do ich dalszego
przechowywania i przetwarzania np. potrzeba ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen w zwigzku z porozumieniem lub
potrzeba udokumentowania zgody na rozpowszechnianie wizerunku.
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1l. PRZETWARZANIE DANYCH RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Dane zbierane s3 i przetwarzane w celu udokumentowania zgody na zawarcie porozumienia przez matoletniego wolontariusza.
Podstawa prawna do zbierania i przetwarzania danych jest wypetnienie obowigzku prawnego wynikajgcego z przepisdw ustawy o
organizacjach pozytku publicznego i wolontariacie, w zwiazku z przepisami Kodeksu Cywilnego dotyczgacymi czynnosci prawnych.
Podanie danych jest dobrowolne ale niezbedne do zawarcia porozumienia z matoletnim wolontariuszem. Dane s3 usuwane po 2
latach od zakonczenia porozumienia pod warunkiem, ze nie istnieja przestanki do ich dalszego przechowywania i przetwarzania
np. potrzeba ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen w zwigzku z porozumieniem lub potrzeba udokumentowania zgody na
rozpowszechnianie wizerunku.

1. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBY WSKAZANEJ DO KONTAKTOW W RAZIE WYPADKU

Dane zbierane s3g i przetwarzane wytgcznie w celu przekazania wskazanej osobie informacji o wypadku, ktéremu ulegt
wolontariusz, w razie wystapienia takiego zdarzenia. Podstawa prawna do zbierania i przetwarzania danych jest ochrona
zywotnych intereséw wolontariusza oraz osoby, ktdrej dane dotycza. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia
porozumienia z matoletnim wolontariuszem. Dane sg usuwane po 2 latach od zakoriczenia porozumienia, pod warunkiem, ze nie
istniejg przestanki do ich dalszego przechowywania i przetwarzania np. potrzeba ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen w
zwiazku z porozumieniem.

IV. PRZETWARZANIE WIZERUNKOW WOLONTARIUSZY

W trakcie wykonywania swiadczer moga by¢ wykonywane fotografie i nagrania wideo w celu dokumentowania realizacji projektu
oraz informowania o dziatalnosci Biblioteki i promowania jej, w tym fotografie i nagrania zawierajace dane osobowe w formie
wizerunku wolontariusza. Podstawa prawnga przetwarzania ww. danych jest uzasadniony prawnie interes Biblioteki, ktérym jest
potrzeba dokumentowania prowadzonej dziatalnosci oraz dazenie do zaspakajania potrzeb mieszkancéw dzielnicy i innych oséb
zaréwno w zamiarze informowania o prowadzonej dziatalnosci jak i zachecania do udziatu w niej. Rozpowszechnianie fotografii
i nagran wideo, ktdére — na mocy ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych — wymaga uzyskania zezwolenia, odbywa
sie w oparciu o wyrazong odrebnie zgode osoby, ktdrej wizerunek jest uwidoczniony na fotografii lub nagraniu a w przypadku
0s6b matoletnich — ich rodzica lub opiekuna prawnego. Zwracamy uwage na fakt, ze nie kazde rozpowszechnianie fotografii
i nagran wideo zawierajacych wizerunek osoby wymaga takiej zgody. Zgoda jest dobrowolna, mozna ja wycofaé w kazdym
czasie, ale nie wptywa to na zgodnosé z prawem przetwarzania dokonanego do czasu wycofania zgody. Biblioteka zapewnia, ze
rozpowszechniane fotografie lub nagrania nie beda przedstawiaty zadnej z uwidocznionych na nich oséb w sposéb niekorzystny,
naruszajacy jej dobre imie czy dobre obyczaje. Osoby, ktére mimo to nie chca, aby utrwalano lub rozpowszechniano wizerunek
ich dziecka / podopiecznego lub ich wiasny prosimy o kontakt z osobg nadzorujaca wykonywanie $wiadczen lub z koordynatorem
wolontariatu. Zgtaszane zyczenia nieutrwalania lub nierozpowszechniania wizerunku danej osoby beda honorowane, o ile nie
uniemozliwi to sporzadzenia fotografii lub nagran do celéw dokumentalnych. Nalezy mie¢ na uwadze, ze rozpowszechnienie
danych w formie wizerunku w serwisie www lub w mediach spotecznosciowych oznacza mozliwos¢ dostepu do nich na
catym swiecie, w tym w krajach ktére nie zapewniajg ochrony danych osobowych na poziomie takim, jak w Unii Europejskiej.
Dane w formie wizerunku moga by¢ udostepniane podmiotom, ktére przetwarzajg je na zlecenie Biblioteki m.in. fotografom,
ustugodawcom swiadczacym ustugi hostingu serwisu www, ustugodawcom $wiadczacym ustugi informatyczne itp. w celach i
w zakresie okreslonym przez Biblioteke. Fotografie i nagrania wideo zawierajace wizerunki oséb zostang usuniete po 5 latach od
dnia utrwalenia, za wyjatkiem tych, ktdre zostang zachowane do celdéw archiwalnych w interesie publicznym.



